SETTORE ARTIGIANO

]

RETRIBUZIONI MENSILI DEGLI IMPIEGATI REGIONE CALABRIA DAL 1° LUGLIO 2015

Elemento
Variabile
della Premio di Totale Paga
livelli Categorie Paga Base | ex conting. | Retribuzione produzione E.D.R. 1+2+3+4+5
1 2 3 4 5 6
i Quadri e Impiegati 1° super 1735,48 534,28 375,07 10,33 2655,16
6° |Impiegati di 1° categoria 1518,56 529,11 342,98 10,33 2400,98
5° |Impiegati di 2° categoria 1265,27 522,91 285,29 10,33 2083,80
4°  |Assistenti Tecnici (gia di 3° categ.) 1172,05 520,12 259,16 10,33 1961,66
3 Impiegati di 3° categoria 1096,12 517,85 238,83 10,33 1863,13
2 Impiegati di 4° categoria 968,93 515,27 215,54 10,33 1710,07
1 Impiegati di 4° categoria (1° impiego) 846,45 512,58 185,29 10,33 1554,65

[L'indennlta di trasporto: € 1,60 fino a 20 km; € 2,40 oltre 20 km al giorno

L'indennita sostitutiva di

& pari a 4,00 € al giorno




REGIONE CALABRIA TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 ARTIGIANI

Totale
Paga Ferie Importo
Indennita Orarla | Riduzione | Gratifica
Territoriale 14243+4+| Orario | 18.50% su| 14.20% Totale Retribuzione
livelli i Categorie Paga Base | Conlingenza | di Settore EVR EDR 5 4.95% su 6 6 | sué 64748
AR | [ S . 1 2 3 4 o 6 7 8 9(A) 10(B)
(- Operaio Comune 4,89 2,96 1.07 0,06 8,99 0,44 1,66 1,28 11,09
2 Operaio Qualificato 5,60 2,98 1,24 0,06 9,88 0,49 1,83 1,40 12,20
3 Operaio Specializzato 6,34 2,99 1,38 0,06 10,77 0,53 1,99 1,53 13,29
4° Operaio IV° Livello 6,77 3,01 1,50 0,06 11,34 | 0,56 2,10 1,61 14,00
LR Operaio V° Livello 731 3,02 1,65 0,06 12,05 | 0,60 2,23 1.71 14,87
Discontinui senza allogglo (art. 8)
D1 Custodi, Guardiani, Portinai, Fattorini, Uscieri 4,40 2,46 0,96 0,05 7,88 0,39 1,46 1,12 9,72
Tl Discontinui con alloggio (art. 8)

D2 ) Custodi, Guardiani, Portinai 3,91 2,46 0,86 0,04 7,27 0,36 1,34 1,03 8,98

1) INDENNITA' MENSA € 4,00 0 BUONO PASTO DA € 5,16;
2) INDENNITA' DI TRASPORTO € 1,60 FINO A 20 KM; - € 2,40 OLTRE | 20 KM.
3) INDENNITA’ DI ALTA MONTAGNA 0,25 €/ORA LAVORO OLTRE 800 MT, 0,35 €ORA LAVORO OLTRE 1000 MT.

A) IMPORTI DA TRATTENERE AGLI OPERAI E VERSARE decorrere sempre dal 1° Luglio 201" IElemento Economico Teritoriale
B) GLI IMPORTI COSTITUISCONO LA RETRIBUZIONE IMPONIBILE PER | CONTRIBUTI ASSICURATIVI. ed entra in vigore il nuovo Istituto dell Elemento Variabile della Retribuzione.

N.B.: gli importi dell'E.V.R. non sono stati ancora stabiliti dalle parti.




TABELLE APPRENDISTATO PER L'
lo nwnz!onl effettuate

ESPLETAMENTO DEL |
fino al 25/04/2012 continuano con la n

[ TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 - APPRENDISTI - Paga oraria 1° gru, - durata 4 anni e 6 mesi - assunti fino al 18° anno di eta
aga Ppo - durata

- Totale
Paga Ferie
Indennita Oraria | Riduzione | gratifica
Livello di Contingenz | leritoriale di 1424344+ | Orario 18,50% [Acc. 14,20% su
% di paga Codice Descrizione riferimento | Paga base a settore EVR. __EDR. 5 4,95% sub| sub 6 Totale retribuzione 6+7+8
1 2 3 4 5 6 T 8 9(A) 10(B)
pec del di 2
60% 1A & formazions - 1° semastre Livello 3,36 1,79 0,74 0,04 5,93 0,29 1,10 0,84 7,32
del diistruzione [operalo 2
64% 1B « formazione - 2° semestre Livelio 3,58 191 0,79 0,04 6,32 0,31 117 0,90 7,81
per del di op 2
66% 1C e formazione - 3* semestre Livello 3,70 197 0,82 0,04 6,52 0,32 1,21 0,93 8,05
per del d >
70% 1D e formazione - 4° semesire Livello 3,92 2,08 0,87 0,04 6,92 0,34 1,28 0,98 8,54
" o o .
72% 1E P ¢ forarione' 8% Ferwiehs Livetlo # 4,03 2,14 0,89 0,04 7,11 0,35 1,32 1,01 8,78
" di 2
75% 1F " ¢ formazione - 6* semestre Livelio 4,20 2,23 0,93 0,05 741 0,37 1,37 1.05 9,15
per del di 2
80% 1G ¢ formazione - 7° semestre Livello 448 2,38 0,99 0,05 7,90 0,39 1,46 1,12 9,76
pe d diistruzione [operalo  2°|
85% 1H & formazione - 8" semestre Livetio 4,76 2,53 1,05 0,05 8,40 042 1,55 1,19 10,37
per del o 2
90% 1L © formazione - 9° semestre Livello 5,04 268 1,12 0,05 8,89 0,44 1,64 1,26 10,98




TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 - APPRENDISTI - Paga oraria 2° gruppo - durata 3 anni e 6 mesi - i fino al 18° anno di eta |
Totale
Paga Ferie
Indennita Orarla | Riduzione | gralifica
Livello di Conlingenz | territoriale di 14243+4+ | Orario | 1850% [Acc 14,20% sul
% di paga Codice Descrizione riferimento | Paga base a seltore EVR. EDR. 5 4,95% sub| sub 6 Totale retribuzione 6+7+8
1 2 3 4 5 6 7 8 9(A) 10(B)
60% 2A sl e | ase | age | e7a 004 | 593 | 020 | 1,10 084 7,32
65% 2B i oo bt | 364 1,94 0,81 004 | 642 | 032 | 1,19 0,91 7,93
diistruzione [operaic 2
70% 2C @ formazione - 3* semestre Livello 3,92 2,08 0,87 0,04 6,92 0,34 1,28 0,98 8,54
|
75% 20 < lemazone - somee o oo | 420 | 223 | o093 005 | 7,41 | 037 | 137 1,05 9,15
del di istruzione |operaio 2
80% 2E & formazione - 5° semestre Livello 4,48 2,38 0,99 0,05 7,90 0,39 1,46 112 9,76
| del di istruzione |operaio e 2
l 85% 2F « formazione - 6° semestre Livelio 4,76 2,53 1,05 0,05 8,40 0,42 1,55 1.19 10,37
90% 26 D et T et e ] 504 | 268 | 112 005 | 889 | 044 | 164 126 10,98
[ TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 - APPRENDISTI - Paga oraria 3° gruppo - durata 1 anno e 6 mesi - i fino al 18° anno di eta ]
Totale
Paga Ferie
Indennita Orarla Riduzione | gratifica
Livello di Contingenz | territoriale di 142+3+4+ | Oraro | 1850% [Acc. 14,20% su
% dipaga Codice Descrizione riferimento | Paga base a settore EV.R. ED.R. 5 4.95% suB| su6 6 Totale retribuzione 6+7+8|
[ 1 2 3 4 5 6 7 ] 9(A) 10(B)
pe’ del d 27
60% 3A e formazione - 1° semesire Livetio 3,36 1,79 0,74 004 | 593 | 029 | 1,10 0,84 7,32
per det di i 2’
75% 3B e formazione - 2° semesire Livello 4,20 2,23 0,93 005 | 7,41 037 | 137 1,05 9,15
per del diis! a0 2
85% 3C @ formazione - 3° semesire Livello 4,76 2,53 1,05 005 | 840 | 042 | 155 1,19 10,37




BT " RETRIBUZIONI PER
APPRENDISTI ASSUNTI DAL 01/10/2004 FINO AL 31/05/2013 - LE ASSUNZIONI
TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 1° gruppo super - durata 5 anni
Per i soggetti di eta comp trai 18 e i 29 anni e per i soggetti in p di una qualifica professionale dal 18° anno di eta.
Totale
Paga Ferie
Indennita Oraria Riduzione | gratifica
Livelio di Contingenz | territoriale di 1424344+ Orario 18.50% |Acc. 14,20% su|
| _%dipaga | Codice Descrizione riferimento | Paga base a setlore EVR. EDR 5 4.95% suB| su6 6 Totale retribuzione 6+7+8.
1 2 3 4 5 6 y 3 8 9(A) 10(B)
' 74% 4A Appe Prot. Lavorazioni 1* semestre v | 469 | 222 1,02 004 | 7,97 | 039 | 147 113 9,84
| 76% 4B Aper. Prol, Lavorazioni 2 semestre vt | 482 | 227 | 108 005 | 818 | 041 | 151 116 10,10
| 79% 4C APBH. Prof, Lavorazion! 3° semesre e | 01 2,36 1,09 005 | 851 | 042 | 157 1,21 10,50
| 79% 4D App1 Prot. Lavorazion! 4 semesire tveie | 501 | 236 1,09 005 | 851 | 042 | 157 1,21 10,50
Tope 7|
[ 86% 4E Aopr. Prof Lavorazioni 5° semestre et 545 | 257 | 119 005 | 9,26 | 046 | 1,71 132 11,43
86% 4F App. Prot. Lavorazont 6* semasire thee | 545 | 257 | 119 005 | 9,26 | 046 | 1,71 1,32 11,43
91% 4G Agpe Prot Lavormzion! 7 saests e | 577 | 272 | 126 005 | 9,80 | 049 | 1,81 1,39 12,10
91% aH Appr. Prof Lavorazion:8* ssmestre .| 877 | 272 | 126 005 | 9,80 | 049 | 1,81 1,39 12,10
a0
96% a Appe. Prot. Lavorazion: 9" semastre e | 608 | 287 | 132 006 | 10,34 | 051 | 1,91 147 12,76
96% am Appr Prot Lavorazion: 10° semestis v | 608 | 287 | 132 006 | 10,34 | 051 | 1,91 1.47 12,76
TABELLE SALARIALIIN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015  APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 1° gruppo - durata 5 anni
Per i soggetti di eta trai 18 e i 29 anni e per i soggetti in p di una qualifica professionale dal 18° anno di eta.
Totale
Paga Ferie
Indennita Orarla | Riduzione | gratifica
Livello di Contingenz | termitoriale di 14243444 Orario 18,50% |Acc. 14,20% su|
| __%dipaga | Codice Descrizione riferimento | Paga base a settore EVR. EDR. 5 4,95% su6| su6 6 Totale retribuzione 6+7+8
1 2 3 a 5 6 7 8 5(A) 10(8)
operaio ¥
70% 5A Appr: Prot Lavoraciont 1 semesrs I:m 444 | 210 | o097 004 | 7,54 | 037 | 139 1,07 9,31
74% 5B Appr. Pt Lavorszion 2 semeaive e | 469 | 222 | 102 004 | 797 | 039 | 147 113 9,84
76% 5C Appr. Prot. Lavorazion! 3 semestre o | 482 | 227 | 108 005 | 818 | 041 | 151 1,16 10,10
79% 5D Agor Prot. Lavorazlond 4 semestre teie | 5,01 2,36 1,09 005 | 851 | 042 | 157 1,21 10,50
operaio ¥
81% 5E Appr Prof Lavorazionis° semestie Cveto 513 | 242 | 112 005 | 872 | 043 | 161 1,24 10,77
86% 5F Appr. Prof Lavorazion! - semestre vt | 545 | 257 | 119 005 | 9,26 | 046 | 1.71 132 11,43
—Jopera
86% 56 Appr.Prot. Lavorazion! 7* ssmesire frby 545 | 257 | 119 005 | 9,26 | 046 | 1.71 132 11,43
k)
91% 5H Appe Prot. Lavoraziont 8 semestre iy 577 | 272 | 126 005 | 9,80 | 049 | 181 1,39 12,10
a0
96% 5L Appt_ Prof Lavorazioni 9° semestre e | 608 | 287 | 132 006 | 10,34 | 051 | 191 147 12,76
96% 5M Aopr. Prof. Lavorazioni 10" semastre e | 608 | 287 | 132 006 | 10,34 | 051 | 191 1,47 12,76




l TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 APPR. PROF. - Paga oraria 2° gruppo - durata 4 anni e 6 mesi I
Per i soggetti di eta compresa tra i 18 e i 29 anni e per i soggetti in p di una qualifica professionale dal 18° anno di eta.
Totale
Paga Ferie
Indennita Oraria | Riduzione | gratifica
Livello di Contingenz | territoriale di ] 1424344+ Orario 18,50% |Acc. 14,20% sul
% di paga Codice Descrizione riferimento | Paga base a settore EVR. EDR. 5 495% sub| sub 6 Totale retribuzione 647+8'
1 2 3 4 5 3 7 8 9(A) 10(B)
74% 6A Appe Prof. Lavorazioni 1* semestre Livello ? 414 2,20 0,92 0,04 7,31 0,36 1,35 1,04 9,02
76% 6B Appe Prot. Lavorazion| 2° semestre . | 4,26 2,26 0,94 0,05 | 7,51 037 | 1,39 1,07 9,27
79% 6C Appr Prof. Lavorazioni 3° semestre Livello 5 4,42 235 0,98 0,05 7,80 0,39 1,44 1.1 9,63
| 79% 6D Appr Prof Lavorazion 4 semestre e | 442 | 235 | 098 005 | 7,80 | 039 | 144 1,11 9,63
alo
| 86% 6E Ao, Prol, Lavorazion 5” semesre vt | 482 | 256 | 107 005 | 850 | 042 | 157 1,21 10,49
86% 6F Appr. Prof. Lavorazion! 6 semestre Livello : 4,82 2,56 1,07 0,05 8,50 0,42 1,57 1.21 10,49
| 91% 6G Ao Prot. Lavorazioni 7* semeste e | 510 | 271 | 113 005 | 899 | 045 | 166 1,28 11,10
' 96% 6H T T s ©| 538 | 286 | 119 006 | 948 | 047 | 175 1,35 1,71
‘ 96% 6L Appe. Pro. Lavorazion * semestre e | 538 | 286 | 1.9 006 | 9,48 | 047 | 175 1,35 1,71
TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015  APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 3° gruppo - durata 3 anni I
Per i soggetti di eta compresa tra i 18 e i 29 anni e per i soggetti in p di una qualifica professionale dal 18° anno di eta.
Totale
Paga Ferie
Indennita Orarla | Riduzione
Livello di Contingenz | territoriale di 14243+4+ | Orario 18,50% |Acc. 14,20% su|
| __%dipaga | Codice Descrizione riferimento | Paga base a settore EVR. EDR. 5 |495%su6| sub 6 Tm_di@(_mM
1 2 3 4 5 3 7 8 9(A) 10(B)
o
74% 7A Appr Prot. Lavorazioni 1° semestre ok | WAk 2,20 0,92 004 | 7,31 | 036 | 1,35 1,04 9,02
76% 7B Appr. Prof. Lavorazioni 2° semestre Livello 5 4,26 2,26 0,94 0,05 7,51 0,37 1,39 1,07 9,27
79% 7C ApprProf. Lavorazioni 3° semestre Livello 5 4,42 2,35 0,98 0,05 7,80 0,39 1,44 1.1 9,63
84% 7D Appe. Prot. Lavorazioni 4° semestre et | 4.70 2,50 1,04 005 | 830 | 041 | 154 1,18 10,24
91% FE Appr. Prof. Lavorazioni 5* semestre 5,10 2,71 1,13 0,05 8,99 0,45 1,66 1,28 11,10
96% 7F Appr. Prof. Lavorazioni 6° semestre o, | 5,38 2,86 1,19 0,06 9,48 0,47 1,75 1,35 1,71




n.b.: se all'atto dell'assunzione I'apprendista ha gia 26 anni, la

Per i soggetti di euh oompreu traila e i 29 annl nperiwoadwmﬁunud ji una quh&ﬂdl

TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 1° gruppo - durata 5 anni - Livello finale 4° 0 5°

|
Totale
Elemento Paga Ferie
Indennita Variabile Orarla | Riduzione | gratifica
Livello di Contingen | territoriale della 142+43+4+ | Orario 18,50% | Acc. 14,20% Totale retribuzione
% di paga Codice Descrizione |riferimento| Paga base za di settore |Retribuzione| E.D.R. 5 4,95% suB| sub sub 64748
1 2 3 4 5 6 7 8 9(A) 10(B)
74% PB 1° semestre OP. 3" LIV, 4,69 2,22 1,02 0,04 7,97 0,39 1,47 1,13 9,84
76% PC 2° semestre OP. 3" LIV, 4,82 227 1,05 0,05 8,19 0,41 1,51 1,16 10,11
79% PD 3" semestre OP 3" LIV. 5,01 2,36 1.09 0,05 8,51 0,42 1,57 1.21 10,50
79% PD 4° semestre OP.3° LIV, 5,01 2,36 1,09 0,05 8,51 0,42 1,57 1,21 10,50
_ 86% PE_.] 5° semestre OP. 3" LIV. 5,45 2,57 1,19 0,05 9,26 0,46 1,71 1,32 11,44
86% PF 6° semestre OP. 3" LIV. 545 2,57 1,19 0,05 9,26 0,46 1.7 1,32 11,44
91% PG 7° semestre oP.3"LIV.| 577 2,72 1,25 0,05 9,79 0,48 1,81 1,39 12,09
91% PG 8° semestre OP.3°LV.| 577 2,72 1,25 0,05 9,79 0,48 1,81 1,39 12,09
96% PH 9° semestre oP.3°Lv. | 6,08 2,87 1,33 006 | 10,34 | 051 1,91 1,47 12,77
96% PH 10° semestre oP.3°LIV.| 6,08 2,87 1,33 0,06 10,34 0,51 1,91 1,47 12,77

1) INDENNITA' MENSA € 4,00 0 BUONO PASTO DA € 5,16;
2) INDENNITA' DI TRASPORTO € 1,60 FINO A 20 KM; - € 2,40 OLTRE | 20 KM.

3) INDENNITA' DI ALTA MONTAGNA 0,25 €/ORA LAVORO OLTRE 800 MT, 0,35 €/ORA LAVORO OLTRE 1000 MT.

A) IMPORTI DA TRATTENERE AGLI OPERAI E VERSARE

B) GLI IMPORTI COSTITUISCONO LA RETRIBUZIONE IMPONIBILE PER | CONTRIBUTI ASSICURATIVI.




—

i TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 2° gruppo - durata 4 anni e 3 mesi - Livello finale 3°
Totale
Elemento Paga Ferie
Indennita Variablle Oraria | Riduzione | gratifica
Livello di Contingen | territoriale della 1424344+ | Orario 18,50% | Acc. 14,20% Totale retribuzione
% di paga | Codice Descrizione riferimento| Paga base za di settore |Retribuzione| E.D.R. 5 4,95% su6| sub sub 64748
1 2 3 4 5 6 7 8 9(A) ~10(B)
70% PA 1° semestre OP. 3° LIV. 4,44 2,10 0,97 ) 0,04 7,54 0,37 1,40 1,07 9,31
74% PB 2° semestre OP. 3°LIV. | 4,69 222 1,02 0,04 7,97 0,39 1,47 1,13 9,84
76% PC 3" semestre (OP. 3° LIV. 4,82 227 1,05 0,05 8,19 0,41 1,51 1,16 10,11
| 79% PD 4° semestre OP. 3" LIV. 5,01 2,36 1,09 0,05 8,51 0,42 1,57 121 10,50
| 81% PE 5° semestre op.3°uv.| 513 242 1,12 0,05 8,73 0,43 1,61 1,24 10,77
86% PF 6° semestre OP. 3* LIV. 5,45 2,57 1,19 0,05 9,26 0,46 1.71 1,32 11,44
86% PF 7° semestre OP. 3° LIV. 5,45 2,57 1,19 0,05 9,26 0,46 1.71 1,32 11,44
| 91% PG 8° semestre OP. 3° LIV. 5,77 2,72 1,25 0,05 9,79 0,48 1,81 1,39 12,09
96% PH 9" semesire oP.3°uv.| 6,08 2,87 1,33 0,06 10,34 0,51 1,91 1,47 12,77
[ TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 APPR. PROF. - Paga oraria 3° gruppo - durata 4 anni - Livello finale 2° |
Totale
Elemento Paga Ferle
Indennita Variablle Oraria |Riduzione | gratifica
Livello di Contingen | territoriale della 14243+4+ | Orario 18,50% | Acc. 14,20% Totale retribuzione
% di paga Codice Descrizione riferimento| Paga base za di settore |Retribuzione| E.D.R. 5 4,95% sub| sub sub B+7+8
1 2 3 4 5 6 7 8 9(A) __10(B)
74% Pl 1° semestre OP. 2° LIV. 4,14 2,20 0,92 0,04 7,31 0,36 1,35 1,04 9,03
76% PJ 2" semestre OP.2° LIV. 4,26 2,26 0,94 0,05 7,51 0,37 139 1,07 9,27
79% PK 3° semestre P 2° LIV. 4,42 2,35 0,98 0,05 7,80 0,39 1,44 111 9,64
79% PK 4° semestre OP.2°LIV.| 442 2,35 0,98 0,05 7,80 0,39 1,44 1.1 9,64
86% PM 5° semestre OP.2°LIV.| 4,82 2,56 1,07 0,05 8,50 0,42 1,57 1.21 10,49
86% PM 6° semestre OP.2° LIV. 4,82 2,56 1,07 0,05 8,50 0,42 1,57 1,21 10,49
91% PN 7° semestre OP.2° LIV. 510 2,71 1,12 0,05 8,98 0,44 1,66 1,28 11,09
96% PO 8" semestre OP. 2° LIV. 5,38 2,86 1,19 0,06 9,48 047 1,75 1,35 11,71
T




——

TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1° LUGLIO 2015 APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 4°

Elemento Paga Ferie
Indennita Variabile Oraria | Riduzione | gratifica
Livello di Contingen | territoriale della 1+243+4+ | Orario 18,50% | Acc. 14,20% Totale retribuzione

| % di paga Codice Descrizione riferimento| Paga base za di settore |Retribuzione| E.D.R. 5 4,95% suB| sub sub 6+748
1 2 3 4 5 6 7 8 9(A) 10(8)

74% Pl 1° semestre oP.2°LIv. [ 4,14 2,20 0,92 i 0,04 7,31 0,36 1,35 1,04 9,03
76% PJ 2* semestre OP.2°UV. | 426 2,26 0,94 0,05 7,51 037 1.39 1,07 9,27
79% PK 3" semestre OP.2°LIV. | 442 2,35 0,98 0,05 7,80 0,39 1,44 1,11 9,64
84% PL 4° semestre oP.2°LIV.| 4,70 2,50 1,05 0,05 8,31 0,41 1,54 1,18 10,25
91% PN 5° semestre OP. 2° LIV. 5,10 2,71 1,12 0,05 8,98 0,44 1,66 1,28 11,09
96% PO 6" semestre oP.2°uv. | 538 2,86 1,19 0,06 9,48 0,47 1,75 1,35 11,71




