
 

TABELLE PAGA CCNL ARTIGIANI IN VIGORE DA 01/01/2024 

Livello Categoria Paga 

base 

Continge

nza 

Idennità 

territoriale 

di settore 

E.V.R. E.D.R. Tot. Paga 

oraria 

(1+2+3+4+5) 

Riduzione 

orario 

4,95% su 

Tot. Paga 

oraria 

Ferie – 

gratifica 

18,50% su 

Tot. Paga 

oraria 

Importo 

14,20 % su 

Tot. Paga 

oraria 

Totale 

contribuzione 

colonne 6+7+8 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Operaio Comune 5,71 2,96 1,07 - 0,06 9,80 0,46 1,71 1,32 11,97 

2 Op. Qualificato 6,67 2,98 1,24 - 0,06 10,95 0,51 1,91 1,47 13,37 

3 Op. Specializzato 7,42 2,99 1,38 - 0,06 11,85 0,55 2,07 1,59 14,47 

4 Op. IV livello 7,98 3,01 1,50 - 0,06 12,55 0,58 2,18 1,68 15,31 

5 Op. V livello 8,56 3,02 1,65 - 0,06 13,29 0,62 2,23 1,77 16,22 

D1 Discontinuo senza 

alloggio, custodi, 

guardiani, portinai, 

fattorini, uscieri 

5,14 2,46 0,96 - 0,05 8,61 0,40 1,50 1,15 10,51 

D2 Discontinui con 

alloggio, custodi, 

guardiani, portinai 

4,57 2,46 0,86 - 0,04 7,93 0,37 1,39 1,06 9,69 

 

1 - indennità mensa € 4,00 

- Buono pasto € 5,16 

2 – indennità di trasporto: fino a 20 km = € 1,60; oltre i 20 km = € 2,40 

3 – indennità lavori in alta montagna: oltre 800 metri = € 0,25 orari; oltre 1.000 metri = € 0,35 orari 

4 – totale colonna 10 = retribuzione imponibile per contributi assicurativi 

Non è stato comunicato dalla parti sociali eventuale importo relativo all’E.V.R. 


