VERBALE DI ACCORDO
Il giorno 24 luglio 2023 presso gli uffici di ANCE Reggio Calabria
TRA

ANCE Reggio Calabria —Sezione Costruttori Edili di Confindustria Reggio Calabria rappresentata dall’arch.
Michele Lagana — Presidente e legale rappresentante dell’Associazione — assistito dal dott. Antonino
Tropea e dalla dott.ssa Giulia Crucitti, rispettivamente direttore e funzionario di Ance Reggio Calabria

E

- La Federazione Nazionale Lavoratori Edili Affini e del Legno - FENEAL-UIL Calabria rappresentata
da

e Dott.ssa Mariaelena Senese — Segretaria Regionale
e Signor Gaetano Tomaselli - Responsabile Territoriale Feneal-Uil Reggio Calabria

- La Federazione Italiana Lavoratori Costruzioni e Affini - FILCA-CISL Calabria rappresentata da:

e Signor Antonino Pannuti Delegato Regionale Filca Cisl Calabria
¢ Signor Christian Demasi Responsabile Territoriale Filca Cisl Metropolitana Reggio Calabria

- La Federazione Italiana Lavoratori del Legno, dell’Edilizia, Industrie Affini ed Estrattive - FILLEA-
CGIL - Sindacato Provinciale di Reggio Calabria - rappresentata da:

o Signor Simone Celebre Segretario Regionale della Fillea-Cgil della Calabria

o Signor Endrio Minervino — Segretario generale FILLEA Area Metropolitana di Reggio
Calabria

che costituiscono la Federazione dei Lavoratori delle Costruzioni (F.L.C.) della provincia di Reggio
Calabria;

Visti

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (C.C.N.L.) per i dipendenti dalle imprese edili ed affini
del 19 aprile 2010, cosi come rinnovato con i Verbali di Accordo del 1° luglio 2014, del 18 luglio
2018 e del 3 Marzo 2022, valido su tutto il territorio nazionale per tutte le imprese che svolgono
le lavorazioni indicate nel citato contratto collettivo nazionale di lavoro e per i lavoratori da esse
dipendenti;

- il Contratto Integrativo Provinciale di Lavoro del 31 Luglio 2015 del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro (C.C.N.L.) del 19 Aprile 2010 come rinnovato con |l Verbale di Accordo del 1°
Luglio 2014 per i Dipendenti dalle Imprese Edili ed Affini che eseguono lavori nella Provincia di
Reggio Calabria;

- il Contratto Integrativo Provinciale di Lavoro del 24 luglio 2023 del Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro (C.C.N.L.) del 19 Aprile 2010 come rinnovato con Il Verbale di Accordo del 1° Luglio
2014, del 18 luglio 2018 e del 3 Marzo 2022 per i Dipendenti dalle Imprese Edili ed Affini che]
eseguono lavori nella Provincia di Reggio Calabria;

Premesso che

%Cﬁ% e yis




In data odierna, in sede di sottoscrizione del contratto integrativo provinciale di lavoro del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) per i dipendenti delle imprese edili ed affini del 19 aprile 2010,
cosi come rinnovato con i Verbali di Accordo del 1° luglio 2014, del 18 luglio 2018 e del 3 marzo
2022, si & proceduto alla ridefinizione dell’art. 8 — Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
territoriale (R.L.S.T.) del Contratto Integrativo Provinciale di Lavoro del 31 Luglio 2015 del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (C.C.N.L.) del 19 Aprile 2010 come rinnovato con ||
Verbale di Accordo del 1° Luglio 2014 per i Dipendenti dalle Imprese Edili ed Affini che eseguono
lavori nella Provincia di Reggio Calabria

Che in tale sede le parti hanno concordato di incontrarsi annualmente per monitorare la
situazione ed eventualmente adeguare la percentuale del contributo RLST con specifico accordo
territoriale da definire in concomitanza con I'approvazione del bilancio consuntivo della Cassa
Edile della provincia di Reggio Calabria e che Le Organizzazioni Sindacali firmatarie si impegnano
a fornire in sede di incontro annuale per la verifica della percentuale del contributo RLST i dati e
le informazioni sull’attivita dell’RLST e sui relativi fabbisogni economico finanziari”.

Che in sede di prima applicazione di tale previsione contrattuale le 00.SS. hanno offerto le
informazioni necessarie a tale monitoraggio di cui si da atto con il presente verbale di accordo;

Che alla luce delle informazioni e dei dati forniti risulta la possibilita e 'opportunita di adeguare la
percentuale dell’art. 8 — Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza territoriale (R.L.S.T.) del
Contratto Integrativo Provinciale di Lavoro del 31 Luglio 2015 del Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro (C.C.N.L.) come modificato in data odierna in sede di approvazione del Contratto
Integrativo Provinciale di Lavoro del 24 luglio 2023 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
(C.C.N.L.) del 19 Aprile 2010 come rinnovato con |l Verbale di Accordo del 1° Luglio 2014, del 18
luglio 2018 e del 3 Marzo 2022 per i Dipendenti dalle Imprese Edili ed Affini che eseguono lavori
nella Provincia di Reggio Calabria.

Tanto visto, premesso e considerato, che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale, le parti
concordano quanto segue:

Per il periodo di vigenza del Contratto Integrativo Provinciale di Lavoro del 24 luglio 2023 del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (C.C.N.L.) del 19 Aprile 2010 come rinnovato con ||
Verbale di Accordo del 1° Luglio 2014, del 18 luglio 2018 e del 3 Marzo 2022 per i Dipendenti
dalle Imprese Edili ed Affini che eseguono lavori nella Provincia di Reggio Calabria, il contributo
che sara versato mensilmente ai sensi dell’art. 8 dello stesso Contratto integrativo é fissato nella
percentuale dello 0,05% calcolata sugli elementi della retribuzione di cui al punto 3) dell’art.24
del CCNL, solo dalle imprese sprovviste di RLS alla Cassa Edile che, a sua volta, lo versera alla SLC
CALABRIA a titolo di contributo per come previsto dall’art. 81/2008 art.52 e dal CCNL applicato.
Tale percentuale potra essere rivista anche prima della scadenza del periodo di vigenza del
contratto integrativo provinciale di lavoro suddetto con accordo da stabilire in sede di incontro
annuale di monitoraggio previsto dal richiamato art. 8 — Rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza territoriale (R.L.S.T.) del Contratto Integrativo Provinciale di Lavoro del 24 luglio 2023
ed in relazione ai dati e alle informazioni sull’attivita dell’RLST e sui relativi fabbisogni economico
finanziari forniti dalle Organizzazioni Sindacali firmatarie.

Letto, confermato e sottoscritto

Associazione nazionale costruttori edili (Ance) p. La Federazione Nazionale Lavoratori Edili Affini
della provincia di Reggio Calabria Reggio Calabria e del Legno FENEAL-UIL Proy[ricia di Reggio
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