———

=
-
T
Reggio Calabria

N
‘ ALY

cassa edile
Tabelle paga artigiani in vigore dal 01/02/2020
Tolale
Paga Ferie
I enirilld Oraria Faduzone | Gratifica Totale
tesitariale o 142344+ | Ovarin | 18,50% ) ReteibLiZione
liveli Categoria Paga bese | Cortingenza seftlare EVR. E.D.R. 5 405% suB| suB 14,20% su B E+T+8
1 2 3 4 5 & 7 8 B{A) 104B)
1° Operaio Comung 5,09 298 1,07 0,06 9,18 0,45 1,70 1,30 12,64
2° O peraio Qualificato 583 298 1,24 0,06 10,10 0,50 1,87 143 13,91
3° Operaio Specializzato 6,59 2,949 1,38 0,06 11,02 0,55 204 1,57 1517
4° Operaio V- Livello 7.08 3 1.50 0,06 11,61 0,57 215 1,65 15,99
5° Operaio V© Livello 7.61 3.02 1.65 0,06 12,34 0,61 228 1,75 16,99
Discontinui senza alloggio [ar. 8)
D1 Custodi, Guardiani, Portingi, Fattesini, Useieri 4 58 246 0,96 0,05 8,05 0,40 1,49 1,14 11,08
Discontinui con alleggio (am. B)
D2 Custodi, Guardiani, Porting 4.07 246 0,86 0.04 743 0,37 1,37 1,05 10,22

1) INDENNITA' MENSA € 4,00 O BUONO PASTO DA € 5,16;

2) INDENNITA' DI TRASPORTO € 1,60 FINO A 20 KM; - € 2,40 OLTRE | 20 KM.

3) INDENNITA' DI ALTA MONTAGNA 0,25 €/ORA LAVORO OLTRE 800 MT, 0,35 €/ORA LAVORO OLTRE 1000 MT.




RETRIBUZIONI PER L'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE
APPRENDISTI ASSUNTI DAL 01/10/2004 FINO AL 31/05/2013 - LE ASSUNZIONI EFFETTUATE FINO A QUESTA DATA CONTINUANO FINO ALLA SCADENZA DEL CONTRATTO

1°"FEBERAIO 2020 APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 1°gruppo super - d urata 5 anni
Per i soggetti di etA compresa tra i 18 e i 29 anni & per | soggetti in possesso di una qualifica professionale dal 18"anno di eta.

Tatale Faduzions
Indennita Paga Orario
Livedo di berribariale Drraria 4,95% su Ferie Graiifica Tolale Relribuzione
S i paga Codice DieSErizion: riferimenta Paga base Corflingenza i salbane ENR. E.DR. 1#243+d+5 [i] 18,50 =i & 14,20% =u G B+7+8
1 F] 3 4 5 & 7 B S{A) 10(B}
T I
T4% 4A Appr. Prof. Lavoraziont 1°semestre Eﬁ:;ln 4 88 222 1,02 0,04 8,16 0,40 1,51 1,16 10,07
k|
76% 4B Agpr Prol Laverasied 2'semestre L. 5.01 207 1,05 0,05 | 838 | 041 155 1,19 10,34
k §
79% e Prol. Lavarazioes 3*semestre iy 5.21 2,36 1,08 005 | 871 | 043 1,61 1,24 10,75
I
79% 4D PP —— Lhatio 5.21 2,36 1,09 005 | 871 | 043 1,61 1,24 10,75
I
86% 4E Agpr Prof. Laverasied 5'semestre Lt 5,67 257 1,18 0,05 | 948 | 047 1785 1,385 11,70
k|
86% 4F Agpr. Prol Laverasied B'semestre L. 5,67 257 1,19 0,05 | 948 | 047 175 1,35 11,70
k§
91% 4G e Prol. Lavarazioes T*semestre iy 6,00 272 126 0,05 | 10,03 | 050 1,86 1,42 12,38
T
1% 4H T —— et 6,00 2,72 126 005 | 10,08 | 050 186 142 12,38
96% 4L e T ——— Chie 8,33 2,87 1,32 008 | 10,58 | 0,52 1,06 1,50 13,06
96% aM ppe. Pl Lavorazion! 10" semestre = 5,33 2,67 1,32 006 | 10,58 | 052 1,96 1,50 13,06
TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1°'FEEBRAIO 2020 APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 1° gruppo - durata & anni
Per i soggetti di etd compresa frai 18 e i 29 anni e per i soggetti in possesso di una qualifica professionale dal 18"anno di eta.
Tatale Faduzons
Indernita Paga Crario
Livedla di tarritariale Oraria 4 95% U Ferie Gratifica Talale Ratbuzons
% di paga Codice Diescrizione riferimenio Paga base Conlingenza i seliore EN.R. E.D.R. 1#2+3eds5 G 18,50% =u G 14,20% su G AeT+8
1 2 3 4 5 & 7 B 9iA) 10(8)
Dperaio 3
T0% 5A Appr. Prol. Lavoraziond 1°semestre Livello 461 210 0,97 0,04 7.72 0,38 1,43 1,10 9,63
Cperaic k|
T4% 5B Appr. Feol. Lavoraziond 2* semestne Livello 4 B8 222 1,02 0,04 8,16 0,40 1,51 1,16 10,07
|
76% 5C er. Prof. Lavoraziend 3'semesire Lella 5,01 237 1,05 0,05 | 838 | 041 1,55 1,19 10,34
CpeTEn T
T9% sD #ppr. Prol. Lavorazion 4° semesine Livedlo 521 236 1 ,DQ 0,05 a:."l 0,43 1 ,61 1 ,24 10475
CpETras k|
B1% 13 Appr. Prof. Lavoraziont 5 semestre Liveilo 534 242 1,12 0,05 8,93 0,44 1,65 1,27 11,02
OperEn T
BE% 5F Sppr. Prol. Lavorazioni B° semaestre Livedlo 567 287 1 ,19 U,UE 9448 'D,‘ﬁ' 1 ,?5 1 ,35 11 ,7“
_
86% 5G Appe. Frof, Lovoraziond 7*semastre fivy 5,67 257 1,19 005 | 948 | 047 1,75 1,35 11,70
_
91% 5H Appr. Prof, Lavoraziord B*semesire fiey 6,00 2,72 1,26 005 | 10,03 | 050 1,86 1,42 12,38
_
OF%% 5L Appr. Prof. Lavoaziond 5 semestne mlinc 6.33 287 1,32 0,06 10,58 0,52 1,86 1,50 13,08
_
96% 5M Appr. Prof. Lavorazion 10 semesire iy 6,33 287 1,32 0,06 | 1058 | 052 1,96 1,50 13,06




TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1°FEBERAIO 2020 APPR. PROF. - Paga oraria 2°gruppo - durata 4 ann | @ 6 masi
Per i soggetti di eth compresatrai 18 e i 28 anni e per i soggetti in possesso di una qualifica professionale dal 18°anno di eta.
Totale | Reduzions
Indernila Paga Drario
Livella di territoriale Cvaria |4,95% su| Ferle Grabfica Totale Retribuzion:
% i pana Codice Descrizione leriments | Pagabase | Corfingenza | di settore EVR. EDR. |1+2+3+4+5| & 18,50% su 6 14,200% %u 6 B+7+8
1 F] 3 4 5 [ 7 B S{A) 10(B)
=
74% 6A Appr. Poot Lavorazicnd 1*samastre Livelic. 4,31 2,20 0,92 0,04 | 748 | 037 1,38 1,06 9,23
76% 6B Appe. Prot. Lavorazions 2" semestre vela 4.43 2,26 0,84 005 | 768 | 038 1,42 1,08 9,48
789% 6C #ppr. Prol. Lavorazioni 3° semestre mf:.c : 4 60 235 0,88 0,05 7,98 0,40 1,48 1,13 9,85
Ta% 6D Appr. Prol. Lavoraziont 4° semestre mﬁ.‘ : 4 60 235 0,88 0,05 7,98 0.40 148 113 9,85
BE% BE Appr. Prol. Lavorazioni 5 semesire mﬁc ’ 501 2 56 1,07 0,05 B,69 0,43 1,61 1,23 10,73
BE% BF Appr. Prol. Lavorazion B semestre mﬁc : 501 2 56 1,07 0,05 B,69 0,43 1,61 1,23 1'D|?3
91% [T e} ippr. Prol. Lavomzion 7°semestre mﬁc ’ 5.30 27 1,13 0,05 9,19 0,46 1,70 1,31 11,35
O6% &H Appr. Prol. Lavorazion B semesire mﬁc ’ 558 2 B6 1,19 0,06 9,70 0,48 1,79 1,38 11,87
96% 6L Agpr. Prof. Lavarazked 5 samestra el 5,50 2 86 119 006 | 970 | o4s 179 1.38 11,97
TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1°FEBBRAIO 2020 APPREMNDISTI PROF. - Paga oraria 3°gruppo - durata 3 anni
Per i soggetti di etd compresatrai 18 e i 29 anni e per | soggetti in possesso di una qualifica professionale dal 18°anno di eta.
Totale | Fduzions
Indarmita Paga Oirario
Livello di territoriale Craria | 4,95% su| Ferie Gratfica Tolale Retribuzone
9% o paga Codice Descriziene rleriments | Paga base | Conlingenza | di seftore EMR EDR  [tsz+3eq4s) & 18,50% =u 6 14,20% su B G748
1 F] 3 ] 5 & 7 8 B[A) 10(B)
DpeTaD T
T4% TA Appr. Prol. Lavorazion 1" semestre Livedlo 4.31 2.20 092 0,04 7,48 0,37 1,38 1,06 9,23
F
76% 78 Appe. Prof. Lavoraziont 2 semesire Lhella 443 2,26 0,94 005 | 768 | 038 142 1,09 9,48
F
79% 7C #ppr. Prol. Lavomazion 3 semesine T\e:f;.c 4 60 235 0,88 0,05 7,98 0,40 148 113 9,85
)
84% 7D g Prof Lavorazicnd 4'semesire et 489 2,50 1,04 0,05 | 849 | 042 1,57 121 10,48
a0 FJ
1% TE Appr. Prof. Lavorazion 5 semestre T‘eﬂn 5,30 2,71 1,13 0,05 9,19 0,46 1,70 1,31 11,35
a0 FJ
96% TF Appr. Prol. Lavorazion B*semesine Tﬂln 5,59 2 86 1,19 0,06 9,70 0,48 1,79 1,38 11,97




n.b.: se all'atto dell'assunzione I'apprendista ha gia 26 anni, |a formazione "professionalizzante™ & ridotta della meta

MPREHDISTATD PRDFESEICIHA.LIZZAHTE ﬂ CONTRATTO DI HES’“ERE AR“GIAHI

Per i soggetti di eté Compresa tra i 13 & 29 anni e per i soggetti in possesso di una quallﬁca pmiessmnalemnsegurta ai sensi del il Lgs 226 del 1711072005 dal 17°anno di eta

TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1°"FEBERAIO 2020 APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 1°gruppo - durata & anni - Livello finale 4°

Totale | Rsduzsone
Indennita Paga Qrario
Livella di territoriale Oraria | 4,95% su|  Ferie Gratifica Totale Retribuzione
% di paga Codics Diescrizions riferiments | Pagabase | Conlingenza | di settore ENR. EDLR.  [1s2+344+5 & 18,50% su & 14,20% su G748
1 2 3 4 5 3 7 B 9{A) 1B}
T4% 11 1* semestre P, 3°LIv. 4 88 222 1,02 0,04 8,16 0,40 1,51 1,16 10,07
T6% 12 2" semesire pP. 37LIv. 501 227 1,05 0,05 8,38 0,41 1,55 1,19 10,34
79% 13 3" semestre pP. 37LIv. 521 236 1,09 0,05 8,71 043 1,61 1,24 10,75
79% 14 4" semestre pP. 37LIv. 521 236 1,09 0,05 8,71 043 1,61 1,24 10,75
B6% 15 5" semestre pP. 37LIv. 567 257 1,19 0,05 9,48 047 1,75 1,35 11,71
B6% 16 E" semestre pP. 37LIv. 567 257 1,19 0,05 9,48 047 1,75 1,35 11,71
% 17 7" semestre pP. 37LIv. 6,00 272 1,25 0,05 10,03 0,50 1,85 142 12,38
% 18 E*semestre pP. 37LIv. 6,00 272 1,25 0,05 10,03 0,50 1,85 142 12,38
96% 19 O semestre P, 3°LIv. 6,33 287 1,33 0,06 10,59 0,52 1,96 1,50 13,07
96% 20 10° semestre P, 3°LIv. 6,327 2,874 1,330 0,06 | 10,588 | 0,524 1,859 1,503 13,071

1) INDENNITA’ MENSA € 4,00 O BUONO PASTO DA € 5,185

2) INDENNITA’ DI TRASPORTO € 1,60 FIND A 20 KM; - € 2,40 OLTRE | 20 KM.
3) INDENNITA" DI ALTA MONTAGNA 0,25 €0RA LAVORO OLTRE 800 MT, 0,35 €'0RA LAVORO OLTRE 1000 MT.




TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1°FEBERAIO 2020 APPRENDISTI PROF. - Paga oraria 2°gruppo - durata 4 anni e 3 mesi - Livello finale 3°

Totale | Raduzions
Indermita Paga Orario
Livella di terriloriale Oraria | 4,85% su|  Ferie Gralifica Totale Retribuzione

% di paga Codice Descrizione rileriments | Pagabase | Conlingenza | di settore EVER. EDR. |[1s2+3ed45| & 18,50% su & 14,20% su & GeT48
1 F 3 4 5 & 7 B 9(A) 10(B)

T0% 21 1" semesire pP. 3"LIv. 461 210 0,97 0,04 7,72 0,38 1,43 1,10 9,53
T4% 22 7" semesire pP. 3"LIv. 4 BB 222 1,02 0,04 8,16 0,40 1,51 1,16 10,07
T6% 23 3" semesire pP. 3"LIv. 5.01 227 1,05 0,05 8,38 0,41 1,55 1,19 10,34
T9% 24 4" semesire oP. 3°LIV. 5.21 2,36 1,09 0,05 B,71 0,43 1,61 1,24 10,75
B1% 25 5* semesire P, 3°LIv. 534 242 1,12 0,05 8,93 0,44 1,65 1,27 11,03
BEY% 26 B semesire P, 3 LIV, 567 257 1,19 0,05 9,48 0,47 1,75 1,35 11,71
BEY% 27 T semesire P, 3 LIV, 567 257 1,19 0,05 9,48 0,47 1,75 1,35 11,71
91% 2B B"semesire PP 3"LIv. 6,00 272 1,25 0,05 10,03 | 0,50 1,85 1,42 12,38
96% 29 B semestre DP. 3°LIV. 6.33 287 1,33 0,06 10,59 0,52 1,96 1,50 13,07

[ TABELLE SALARIALIIN VIGORE DAL 1°"FEBBRAIO 2020 APPR. PROF. - Paga oraria 3°gruppo - durata 4 ann | - Livello finale 2° |
Totale | Raduzions
Indernila Faga Qrario
Livella di terriloriale Oraria | 4,85% su|  Ferie Gralifica Totalke Retibuzione

% di paga Codice Descrizione rileriments | Pagabase | Conlingenza | di settore EVER. EDR. |[1s2+3ed45| & 18,50% su & 14,20% su & GeT48
1 F 3 4 5 & 7 [ 9(A) 10(B)

T4% 3 1" semesire pP. 2LV, 4.3 220 0,92 0,04 7,48 0,37 1,38 1,06 9,23
TE6% 32 2" semesire P, 27LIV. 443 2,26 0,84 0,05 7,68 0,38 1,42 1,09 9,48
79% 33 3" semesire pP. 2LV, 4 60 235 0,98 0,05 7.98 0,40 1,48 1,13 9.85
T9% 34 4" semiesire e, 2°LIV. 4 60 235 0,98 0,05 7.98 0,40 148 1,13 9,85
86% 35 5" semesire PP, 2°LIv. 5.01 2 56 1,07 0,05 8,69 0,43 1,61 1,23 10,73
86% 36 B° semesire PP, 2°LIv. 5.01 2 56 1,07 0,05 8,69 0,43 1,61 1,23 10,73
91% a7 T semesire PP, 27LIV. 5,30 2,7 1,12 0,05 9,19 0,45 1,70 1,30 11,34
05% 3B E"semesire e, 2LV, 5,59 2 B6 1,19 0,06 9,70 0,48 1,79 1,38 11,97




TABELLE SALARIALI IN VIGORE DAL 1°FEEERAIO 2020 APP. PROF. - Paga oraria 4°gruppo - durata 3 anni_- Livello finale 2°

Totale | Rduzions
Indennita Paga Orario
Livella di territoriale Cvarla  |4,95% su|  Ferie Geatifica Totak Retribuzione

% i pana Coics Descrizione riberiments | Pagabase | Contingenza | di settore EV.R. EDR. [1#2+3+445| & 18,50% =u 6 14,20% 5u 6 B+T+8
1 F 3 4 5 & 7 B 9(A) 10(B)
74% 41 1°semesire e, 2=LIv. 431 220 0,92 0,04 7,48 0,37 1,38 1,06 9,23
TE% 42 2* semesire e, 2=LIv. 443 226 0,94 0,05 7,68 0,38 1,42 1,09 9,48
79% 43 3" semesire e, 2=LIv. 4 B0 235 0,98 0,05 7,98 0,40 1,48 1,13 9,85
B4% 44 4" semesire e, 2=LIv. 4 89 250 1,05 0,05 8,50 0,42 1,57 1,21 10,49
91% 45 5*semesire P, 27LIv. 5,30 271 1,12 0,05 9,19 0,45 1,70 1,30 11,34
05% 46 " semiesire e, 2LIv. 5.59 286 1,19 0,06 9,70 0,48 1,79 1,38 11,97




